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Qui sommes- nous ?

@ Le groupe SAMSE

Un groupe FRANCAIS avec une histoire

Groupe

SAMSE :

UNE FAMILLE D'ENSEIGNES
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Distributeur de matériaux de construction et d'outillage
pour les professionnels et les patrticuliers, le groupe a
SuU croitre en intégrant une trentaine d'‘enseignes tout
enrespectant leurs identités, leurs autonomies et
en partageant des valeurs communes.

Le groupe Samse cultive sa singularité et son
indépendance dans l'univers de |a distribution, avec une
structure capitalistigue 100% FRANCAISE dont une part
détenue par les salariés et les familles historiques.
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Groupe

Qui sommes- nhous ? SAMSE

© Les valeurs du groupe Samse

L’humain et I'excellence sont au centre de nos valeurs et se traduisent par des engagements
forts auprés des collaborateurs.

e AUDACE : Se donner le droit de suivre sa voie. De s'améliorer au fil du temps
et des expériences. Avoir le droit d'échouer pour apprendre et faire mieux.

« PROXIMITE: Une relation proche, simple, franche autant que possible entre
les collaborateurs, avec les clients, les partenaires, les fournisseurs.

« INDEPENDANCE : L'indépendance, une valeur farouchement défendue.

Mais plus qu'un simple mot d'ordre, une facon de voir et de faire.
L'indépendance du groupe, mais également I'autonomie a I'échelle du groupe.
Entendu comme conclusion collective, en ateliers de travail autour de la vision

Imagine 2030 : « Développons les conditions de |'autonomie pour tous ceux
qui le souhaitent ».
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Qui sommes- nous ?

9 Une famille d’'enseignes

complémentaires et reconnues, leaders sur leur secteur.
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Qui sommes- nous ?

Un groupe engagé dans la
Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE)
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Qui sommes- nous ?

SAMSE

® La politique Ressources Humaines

Priorité sur I'humain et le savoir

Les enseignes de la filiere TP & Eau sont des
entreprises de femmes et dhommes spécialistes
dans le domaine de l'eau. Les qualités humaines
de nos collaborateurs sont aussi importantes que
leurs compétences technigues.

e Le Savoir
-Connaissance des produits et des industriels
-Intégration des nouvelles technologies et gestion
de la data
-VUe globale du projet et des intervenants spécialistes

« Savoir Etre
-Ecoute - réactivité - professionnalisme - proactivité

¢ Savoir Faire

-Sens du service et du conseil pour fidéliser notre
clientele

-Capacité de metltre en ceuvre les produits et de
conseiller

-Force de proposition en solutions technigues
el économiques

-Gestion et pilotage de projet avec des spécialistes
meétiers

La formation de nos équipes représente un
enjeu central pour notre enseigne. Les plans de
développement RH portent sur le perfectionnement
technique permanent, la sécurité, la maitrise des
outils digitaux et également lintégration des
nouvelles technologies de 'eau.

Nous privilégions également au sein de |a filiere
la promotion interne pour donner toute la place
a l|'épanouissement professionnel de nos
collaborateurs.



Qui sommes- nous ?

Groupe

SAMSE

© Nos enjeux et nos réalisations pour la protection

de I'environnement dans le groupe SAMSE.

Le groupe Samse s'inscrit dans une déemarche environnementale durable et pérenne au travers
d'une stratégie conciliant le développement économique et la réduction de I'empreinte carbonede
'ensemble des acteurs.

| 'objectif groupe Samse « bas carbone » porte sur 'association et 'engagement d’'un triptyque cCompose
des industriels partenaires, de son réseau d'enseignes et des entreprises de maitrise d'oeuvre,
visant a proposer aux consommateurs des solutions techniques durables produites et distribuées
par des entreprises responsables.

1) Pollutions de I'air et émissions de gaz a effet de serre

Réduction de I'impact carbone de la politique d'achat et de la logistique du Groupe

- Approvisionnement local (/7% de fournisseurs francais)

- Renouvellement du parc de poids lourds (norme motorisation EURO 6)

- Equipement du parc de matériel de manutention majoritaire électrique

- Flotte de véhicules de fonction repondant aux normes CRITAIRO -1 - 2

- Eco-conduite (baisse de 13% de la consommation de carburant en 2020 vs 2019)

- Maitrise de la consommation énergétiqgue des batiments (diminution de consommation gaz /%
et électricité de 11% par rapport a 2020).

2) Pollutions des eaux et des sol

Gestion raisonnée des déchets
- Récupération des dechets clients et recyclage (330 O0OQ palettes réecupérées)
- Traitements des déchels (contrats cadres signés avec prestataires pour recycler au maximum)
- Eco-organismes partenaires pour mettre en place de nouvelles action pro-environnement

Réduction des déchets
- Dématérialisation (50,5% en 2020)
- Durabilité des produits °
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Qui sommes- nous ? SAMSE

O L’activité TP & EAU du Groupe

Les enseignes dédiées aux activités du TP & de I'Eau

Le Groupe Samse est organise autour de 6 socles métiers pour apporter une offre de spécialistes :
multi-spécialiste, travaux publics & eau, bois, carrelage, menuiserie et bricolage.

Les enseignes, fédérees sous la filiere Travaux [Publics et Eau, s'adressent et apportent des solutions
aux entreprises de TP, aux collectivités publiques et aux entreprises en délégation de services
publiques.

CA produits TP  CA produits EAU

du Groupe du Groupe
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Qui sommes- nous ? SAMSE

© Lafliere TP & eau

Une filiére regroupant toutes les enseignes SAMSE spécialistes du TP et de I'Eau

En 2019, le Groupe Samse a décidé de créer une filieére fédératrice autour du TP et de I'Eau en

regroupant les enseignes speéecialistes, afin de créer une synergie dans la proposition de solutions
el de services pour les marches vises.

Les services supports de la filiere (Développement - Gestion - Marketing - RH) développent et portent
des projets innovants et structurants pour 'ensemble des enseignes el les accompagnent sur tous les
projets opérationnels.

FILIERE CEPITESTIN
TPSEAU  CHRISTAUD A1 PLAS@ wtad @cominex & AgEmaise TOTAL
2024
H“ Pierres H draull ue
1 % eau TP TP P Naturelles Ydes
SPECIALISTE batiments
ey
g"' 163 128 78 74 13 28 485
m 31 9 13 10 1 3 67
M€

ST 74 70 37 61 ° 27 278
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Qui sommes- nous ? SAMSE

© Le comité de direction de la filiere TP-EAU

& b

DG Finance
Xavier PUEL

DG Développement
Christian ROSSI

DG Déveibppement
Grand Ouest
Saul FERREIRA

DG Développement
Grand Est

Sébastien MARTZ

CHRISTAUD BTP DISTRIBUTION | COMINEX PLASTI +
Tony STIQUE & Emeric CHAVANCY Sébastien MARTZ Pierre PERRACHON

GEMOISE
Isabelle MAILLIARD

CELESTIN
IKevin ROUSTIT

LNTP
Xavier DERAIN

Ressources Humaines
Corinne GONON

Acats
Eric LOTENBERG

Marketing
Nicolas MOREL

Transfo-intégration
Pierre PERRACHON

Prévention sécurité
Flavien LORENTE
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Qui sommes- nous ? SAMSE

Une organisation au soutien des enseignhes

Pierre PERRACHON
Transformation Intégration

Alexandre RODRIGUES
Controéle de Gestion

OUTILS Gillgs QUETIER
s Contréle de Gestion
METHODES POLE GESTION
INTEGRATION
Grégory NAUDY !
Direction Grands Comptes :
Corinne GONON
POLE RH Ressources Humaines
POLE .
@ GROUPESAMSE | roncrionsuerorr — (@FILIERE
T Flavien LORENTE
Prévention Sécurité
Eric LOTENBERG
Direction Activité TP A
~ POLE
POLE DEVELOPPEMENT Stéphanie VACHET
COMMUNICATION DE L'OFFRE . Développement Offre TP
& MARKETING

Olivier SEGUI
Développement Offre EAU

& Communication

Céline ANSELME
MarReting Opérationnel

Nicolas MOREL
MarReting Stratégique
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Qui sommes- nous ?

Groupe

Missions et activités des fonctions supports

Développement
. Réflexion et analyse stratéegique metier

. Veille economique.
.Identifier les potentiels de croissance interne et externe

Gestion

-\Vérifier 'application des process groupe

. Analyse financiere des projets de
développement et structures existantes
.Rapprochement des systemes informatiques
PPilotage des budgets.

Velille fiscale

Communication
. Communication institutionnelle Enseignes & Filiere

. Communication interne
. Communication commerciale

Prévention sécurité

-Piloter et déployer la politique HSE sur le terrain

- Assistance et conseils aux directions

.Elaborer et animer les actions de formations et de communications

Ressources humaines

-Identifier les potentiels internes et externes
. Appliguer les process groupe RH/enseigne
. Accompagner et former les collaborateurs
. Velille législative

Achats

- Référencement produits

. Contrats de partenariat fournisseurs
. Gestion des achats

. Veille technique

. Relations fournisseurs

MarReting

-Animation des bases de donnees clients & produits
. Conception catalogues et supports print
.Conception et animation web et digitales

. Vellle tendances

.Evaluer les risques professionnels et suivre les personnes en matiére de SSCT (DUERP)

14
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La filiere TP & EAU du groupe Samse
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Groupe

Nos enseignes SAMSE

Carte de la Filiere TP & Eau
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Nos enseignes

SAMSE

@ L'organisation Christaud au service de I'eau

Christaud : Des agences stocRistes et des collaborateurs expérimentés

Les origines de Christaud remontent a 1/66 a Grenoble. L'entreprise a toujours été specialisée autour
des metiers de I'eau. Aujourd’hui, Christaud distribue des matériels et solutions pour |'eau (eau
potable, irrigation, défense incendie, industrie) et continue son développement a I'échelle nationale.

I Implantation agences
Présence commerciale

CHRISTAUD

MATERIELS ET SOLUTIONS POUR LES RESEAUX D'EAUX

Spécialiste métiers :

- Eau potable

- Smart water : mesure contréle analyse
- Industrie

- Assainissement

- Irrigation

- Défense incendie

Services :

- Location

- Formation

- Assistance démarrage chantiers
- Solutions bas carbone

-Un site web 24/24 -7/7
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Nos enseignes

Groupe

SAMSE

@© Les négociants des Travaux Publics

Le choix, le conseil et le service pour la fourniture de Travaux Publics

Spécialiste du T2, nos enseignes accompagnent les grandes et petites entreprises dans leurs chan-
tiers de réseaux secs et humides, de voirie et d'aménagement. L'expertise metiers de ses collabo-
rateurs, la maitrise de la logistique spécifiques aux produits de TP et la qualité des stocks dispo-
nibles sur chague site Nnous positionnent comme un acteur incontournable de 'aménagement.
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a compéfence d'une équipe

26

48
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SPECIALISTE METIERS :

- Travaux [Publics

- Génie Civil

- Assainissement Eaux Usées
- Gestion des Eaux Pluviales

- Technique du Béton

- Equipement de Chantier

- Aménagements Extérieurs

- Aménagements Urbains

SERVICES:
- Location
- Assistance démarrage chantiers
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